
 بسمه تعالی
 

 

 1397ها تا پایان سال  های آموزشی پرداختی به باشگاه کارآموز به دوره هرمبلغ ورودی 
 

 مدت دوره هزینه هر نفر عنوان دوره ردیف
تعداد نفرات 

 کننده شرکت

تعداد 

 مدرس

تعداد 

 مربی

 - 1 30 روز 1 000/400 مبانی حفظ محیط کوهستانکارگاه آموزشی  1

 - 1 30 روز 1 000/400 کارگاه آموزشی هواشناسی کوهستان 2

 - 1 30 روز 2 000/550 کارگاه آموزشی پزشکی کوهستان 3

 - 1 12 روز 2 000/650 نما خوانی و کار با قطب کارگاه آموزشی نقشه 4

 - 1 12 روز 3 000/800 پیمایی کارآموزی کوه 5

 - 1 12 روز 2 000/800 کارگاه آموزشی مبانی جستجو در کوهستان 6

 1 1 8 روز 3 000/400/1 نوردی کارآموزی سنگ 7

 1 1 8 روز 3 000/400/1 کارآموزی برف و یخ 8

 1 1 8 روز 4 000/400/1 نوردی کارآموزی دره 9

 - 1 12 روز 2 000/550 دوره غارپیمایی 10

 - 1 30 روز 1 000/400 مورفولوژی کارستزمین شناسی و  11

 1 1 8 روز 3 000/400/1 کارآموزی غارنوردی 12

 - 1 12 روز 3 000/700 برداری غار نقشه 13

 - 1 12 روز GPS 000/750 2کارگاه آموزشی کار با  14

 - 1 5 روز 4 000/800/1 پیشرفته سنگنوردی 15

 - 1 4 روز 3 000/700/1 نوردی دوره دیواره 16

 1 1 8 روز 2 000/200/1 نجات فنی مبانی 17

 - 1 5 روز 4 000/900/1 پیشرفته برف و یخ 18

 1 1 12 روز 2 000/900 نوردی با اسکی کارآموزی کوه 19

 - 1 5 روز 3 000/500/1 دوره آبشار یخی 20

 - 1 12 روز 2 000/800 برف )بهمن شناسی(در کارگاه آموزشی نجات  21

 - 1 5 روز 4 000/800/1 نوردی درهپیشرفته  22

 1 1 6 روز 4 000/400/2 پیشرفته غارنوردی 23

 1 1 12 روز 3 000/100/1 امداد و نجات در غار 24

 1 1 12 روز 3 000/100/1 نوردی با اسکی پیشرفته کوه 25

 باشد. هزینه رفت و آمد، اسکان و تغذیه کادر اجرایی به عهده میزبان می -1

پرداخت هزینه رفت و آمد زمینی بوده و بر اساس قیمت روز بلیط اتوبوس و یا قطار محاسبه و با دریافت رسید توسط مجرری و  مبنای  -2

 گردد. یا میزبان پرداخت می

 گردد. ساعت در کل برنامه یک روز اضافه محاسبه می 10برای رفت و برگشت بیش از  -3

 گردد.  درصد به مبلغ مذکور اضافه می 25باشد به ازای هر شب   مانی می شود و نیازمند شب های آموزشی که در طبیعت برگزار می دوره -4

طرور مسرتقیب برگرزار نکننرد      محاسبه دستمزدها در کلیه برنامه هایی که فدراسیون یا هیئت کوهنوردی و صعودهای ورزشی کشور به -5

نامره در اینگونره مروارد بره عنروان حرداقل        افقی بین برگزارکننده و مجری محاسبه و پرداخت گردد، مفاد این شریوه تواند به صورت تو می

 الاجرا است. دستمزد، لازم


